
VIS TO: 

Universidad Cat6lica de Cuyo 

Resoluci6n N° 897- C. S.- 2010.­
S/ AprobaciOn del Reglamento para 
Ia CategorizaciOn Interna 2011. 

La Ordenanza N° 116/09, referida al Regimen de Investigacion de esta Universidad; 

Ia Resolucion N° 761-CS-08; y 

CONSIDERANDO: 

Que por Resolucion N° 761-CS-08 se aprobo el Reglamento para 

Categorizacion Intema del ai!o 2009: 

Que dicho reglamento ha sido modificado parcial mente por el Consejo de 

lnvestigacion, con Ia participacion de los representantes de cada Unidad Academica, de todas 

las Sedes, para que sea el marco nonnativo de Ia convocatoria a categorizacion 20 II. 

Que Ia Secretaria de lnvestigacion y Vinculacion Tecnologica ha 

solicitado se apruebe el nuevo Reglamento para Ia Categorizacion Intema 20 II. 

Que dicho proyecto recibio dictamen favorable de este Consejo, segun 

consta en el Acta N° 769, de Ia reunion celebrada el 17 de diciembre del presente ai\o. 

Por ello, en uso de sus facultades, 

' EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD CA TOLICA DE CUYO 
RESUELVE: 

Articulo t•: Aprobar el Reglamento para Ia Categorizacion Intema 2011, confonne a lo 

detallado en el Anexo I que fonna parte de Ia presente Resolucion. 

Articulo 2•: Comuniquese a quienes corresponda. Cumplido, archivese. 

-DADA EN SAN JUAN A VEINTE DiAS DEL MES DE DICIEMBRE DELANO DOS MIL DIEZ-

-

// .. • 

CECILIA TRINCADO 
SECRET ARIA GENERAL ACADEMICA 

Av Jose Ignacio de Ia Roza 1516- Rivadavia 
C.CN° 2 - Sue. 4 

5400 - San Juan - Argentina 

• 
MARIA ISABEL LARRAURI 

RECTORA 

I 

Tel€fonos: lfneas rotativas (54-0264) 4292300 
Fax: (54-0264} 4292310 

E-mail: rE>ctorado@uccuyo .edu .dr 
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ANEXON°1 

Resolucion N° 897- C.S.- 2010 
Sf Aprobacion del Reglamento para Categorizacion Interna 2011 

I. REGLAMENTO PARA LA CATEGORIZACION INTERNA 

Articulo N° 1- El procedimiento de Evaluacion tiene como objetivo fundamental identificar Ia 
calidad academica como atributo indispensable para contar con una categoria en Ia Carrera de 
lnvestigador. 

Articulo N° 2- La Categorizacion esta destinada a docentes, investigadores, graduados y 
posgraduados de Ia Universidad Catolica de Cuyo. 

Articulo N° 3- La Convocatoria a Categorizacion se hara cada dos ailos. Se podran presentar 
los no categorizados y los ya categorizados a efecto de promocionar. 

Articulo N° 4- La Comision Evaluadora actuara con caracter de organo asesor de Ia Secretaria 
de lnvestigacion y Vinculacion Tecnologica, estara confonnada por investigadores 
representantes de cada unidad academica de Ia Universidad Catolica de Cuyo. Podran 
participar evaluadores extemos. 

Articulo N° 5- Los miembros de Ia Comision Evaluadora seran designados por el Honorable 
Consejo Superior a propuesta de Ia Secretaria de lnvestigacion y Vinculacion Tecnologica. 

Articulo N° 6- La Comision Evaluadora debe garantizar al evaluado un tratamiento objetivo e 
idoneo de su Curriculum Vitae. El mismo debera ser presentado confonne el Reglamento e 
lnstructivo diseiiado a tal fin, facultando a Ia Comision Evaluadora a su rechazo "in limine" 
en caso de no cumplir dicho requisito, 

Articulo N° 7- La Comision Evaluadora debera fundamentar su decision en los criterios de 
calidad y excelencia academica con el objeto de otorgar en funcion de los mismos, los 
requisitos exigibles para las diferentes categorias de investigador en las diversas disciplinas. 

Articulo N° 8- La Comision Evaluadora sesionara con un quorum de las 2/3 partes de sus 
miembros. 

Articulo N° 9- El miembro de Ia Comision Evaluadora que sin causa justificable y oportuna 
comunicacion, faltase a tres reuniones consecutivas o a cinco altemadas sera considerado 
renunciante, y por Jo tanto, dejara de pertenecer a Ia misma. 

Articulo N° I 0- Los antecedentes presentados tienen valor de declaracion jurada. Si Ia 
infonnacion es confusa o incompleta no se considerara para Ia asignacion de puntaje. 
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Articulo N° II- La Secretaria de lnvestigacion y Vinculacion Tecnologica, posterior al 
dictamen, por muestreo requerini las certificaciones correspondientes al curriculum. Cualquier 
distorsion intencional de Ia infonnacion, sen\ comunicada a las autoridades superiores de Ia 
Universidad para las sanciones academicas que correspondan. 

Articulo No 12- Ante un pedido de recusacion debidamente fundamentado, los miembros de Ia 
Comision Evaluadora que hayan sido recusados, debenin abstenerse de participar. 

Articulo N° 13- Los integrantes de Ia Comision Evaluadora estaran obligados a mantener en 
absoluta reserva los resultados. Constituira falta grave el incumplimiento de las disposiciones 
previstas en este articulo. 

Articulo N° 14- Los resultados seran publicados en Ia Secretaria de Investigacion y 
Vinculacion Tecnologica de Ia Universidad Catolica de Cuyo, donde cada candidato debera 
notificarse personalmente segun el cronograma debidamente difundido. 

Articulo N° 15- El candidato puede impugnar Ia calificacion obtenida dentro de diez dias 
habiles de Ia publicacion de los resultados. En caso de impugnacion al dictamen Ia Secretaria 
de Investigacion y Vinculacion Tecnologica podra designar una comision ad - hoc para 
dirimir en Ia cuestion. 

Articulo N° 16- Los alumnos que deseen participar en trabajos o proyectos de investigacion 
deberan acompafiar el Curriculum Vitae con una carta de presentacion de un docente 
investigador, seg(Jn fonnato que establezca Ia Secretaria de Investigacion y Vinculacion 
Tecnologica en Ia convocatoria correspondiente. Seran categorizados como becarios de . . . . ' 
llllCJaClOn. 

Articulo N° 17- Los postulantes de nivel superior, con titulos correspondientes a carreras de 
menos de cuatro afios de duracion, podran participar en trabajos o proyectos de investigacion, 
acompafiando curriculum vitae segun formato que establezca Ia Secretarfa de Investigacion y 
Vinculacion Tecnologica en Ia convocatoria de proyectos correspondiente y una nota de 
presentacion de un docente de Ia Universidad. Su postulacion sera registrada pero no sometida 
a proceso de categorizacion, otorgandosele el caracter de adscripto de investigacion. 

II. CRITERIOS DE EV ALUACION 

II. I. CRITERIO CUANTITA TIVO 

• 
1- FORMACION ACADEMICA 

• Puntaje maximo: 300 puntos 
• En caso de poseer mas de un titulo de posgrado, al de menor categoria se lc asignani el 20 %del mflximo para 

dicha categoria. 
• En caso de poseer un titulo de grade, no se otorgani puntaje por ser esta condici6n indispensable para ingresar 

a Ia Carrera de Investigador. En caso de poseer mas de un titulo de grado se le otorgani 30 puntos 
• La acumulaci6n de puntaje de titulo, en ninglln caso debera superar el mftximo puntaje. 
• En aquellos items cu o unta_jc se expresa con "hasta", se tendni en cuenta Ia pertinencia 'Ia im ortancia del 
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as...E_ecto considerado desde una~~ctiva cualitativl!.L.. cuantitativa. 
' Item puntaje 

I Titulos de Grado 30 

2 Cursos de Postgrado Hasta 75 

3 Especializaciones 75 

4 Maestrias 150 

5 Doctorados 250 

2-DOCENCIA EN INSTITUCIONES UN IVERS IT ARIAS 

• Puntaje maximo: 350 puntos 

• En el caso de docencia de grado, solo se adjudicara puntaje al mayor cargo alcanzado en su carrera 
docente siempre y cuando el puntaje asignado sea superior al que le corresponderia por una 
categoria inferior. 

• Si el cargo es interino se asignarA el 15% menos del puntaje maximo que corresponde a esa 
categoria. 

• El cargo sera evaluado siempre que haya perrnanecido en el cargo al menos un ai\o . 

• Todos los cargos para ser considerados, deben estar debidamente acreditados mediante N' de 
resoluci6n, Acta de Consejo S~rior u otra documentaci6n re~aldatoria. 

Item puntaje 

I. Profesor Titular Hasta 200 

2. Profesor Asociado Hasta 160 

3. Profesor Adjunto Hasta 120 

4. Jefe de Trabajos Pnicticos Hasta 80 

5. Ayudante de primera categoria Hasta40 

6. lntegrante de Tribunal de concursos docentes 60 

7. Docencia en Postgrados acreditados 100 

8. Docencia en Postgrados no acreditados 50 

9. lntegrante de Tribunal de Tesis de Postgrado 60 

3- INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA 
• Puntaje maximo alcanzado: 350 
• Se consideraran los ultimos diez allos. 
• Se considerarfm solo los antecedentes de proyectos finalizados o actualmente en ejecuci6n 

(debidarnente acreditado) 
Dado que este item es esencial para Ia Carrera de lnvestigador, en el caso de no obtener puntaje no 
podni acceder a Ia Categoria de lnvestigador Superior (I) o Principal (II). 
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Item puntaje 

I. Direcci6n de Programa de lnvestigaci6n Hasta 200 

2. Co- direcci6n de Programa o Director de proyecto Hasta 150 

3. Co- direcci6n de Proyecto Hasta I 00 

4. Integrante de proyecto con un afio como mfnimo. Hasta 60 

5. Auxiliar o becario 6 adscripto Hasta 30 

4- PRODUCCION ACADEMICA (DOCENCIA, INVESTIGACION Y DESARROLLO 
TECNOLOGICO) 

• Puntaje maximo: 250 puntos 

• Se requerira publicaciones, con actualidad- publicaci6n de los ultimos diez ailos, editorial. 

Item puntaje 

I. Libros Hasta 120 

2. Capitulo de libro Hasta 60 

3. Patente o registro de propiedad intelectual Hasta 60 

4. Publicaci6n con referato Hasta180 

5. Publicaci6n sin referato en medias academicos- Hasta 50 
cientificos 

5- ACTIVIDAD CIENTiFICA 
• 

Distinciones - cientifico. 

Hasta 30 

3. cientifica o 

a- con evaluaci6n por evaluadora extema Hasta 

b- no evaluada Hasta 50 

e 
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6- FORMACI ON DE RECURSOS HUMANOS 
• Puntaje maximo: 300 puntos 

• En los ultimos 5 alios 

• Dado que este item es esencial para Ia Carrera de Investigador, en el caso de no obtener puntaje no 
__E9dni acceder a la Cate oria de Investi actor S~rior (I) o Prine~[ (II). 

item puntaJe 

l. Direcci6n de tesis de postgrado Hasta 150 

2. Co-direcci6n de tesis postgrado Hasta I 00 

3. Direcci6n de investigadores Hasta 150 

4. Co-direcci6n de investigadores Hasta 100 

5.- Direcci6n de becarios o pasantes Hasta 60 

6. Direcci6n de auxiliares de docencia Hasta 30 
(con cargo y/o por adscripci6n) 

7. Direcci6n de tesis de grado Hasta 30 

8. Co- direcci6n de tesis de grado Hasta 20 

7- GESTION UNJVERSITARIA 
• Puntaje maximo asignado: 200 puntos 

Item 

I. Rector 

2. Vicerrector- Directorio 

3. Decano 

4. Vicedecano 

5. Secretario de Universidad 

6. Secretario de Facultad 

7. Director de centro, instituto, escuela o departamento 

8. Co-director 

9. Consejero de Consejo Superior 

10. Consejero de Facultad o Consejo Directivo 

II. Responsable de prograrna institucional ylo coordinaci6n 

12. Participante de programa institucional 
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13. Miembro de comisiones asesoras o consejero departamental 10 

14. Otros antecedentes de interes 10 

PUNTAJE PARA CADA CATEGORiA-• 

I - INVESTIGADOR SUPERIOR 1500 a2000 p 

II- INVESTIGADOR PRINCIPAL IOOOa 1499p 

Ill- INVESTIGADOR INDEPENDIENTE 600 a 999 p 

IV- INVESTIGADOR ADJUNTO 300 a 599 p 

V- INVESTIGADOR ASISTENTE I a 299 p 

VI- BECARIO DE INICIACION ---

11.2. CRITERIO CUALITATIVO 

a) Se asignani Categoria I o INVESTIGADOR SUPERIOR: a los docentes-investigadores 
que reunan las siguientes condiciones: 

I. Que hayan desarrollado una amplia producci6n cientifica, o tecnol6gica, de 
originalidad y jerarquia reconocida, acreditada a !raves del desarrollo de nuevas tecnologias, 
patentes, libros, articulos publicados en revistas de amplio reconocimiento, preferentemente 
indexadas, invitaciones como conferencistas a reuniones cientificas de nivel intemacional, 
participaci6n en eventos intemacionales reconocidos y otras distinciones de magnitud 
equivalente, y 

II. Que hayan acreditado capacidad de direcci6n de grupos de trabajo de relevancia, y 
III. Que hayan fonnado becarios y/o tesistas de doctorado o maestria, investigadores o 

tecn6logos del mas alto nivel, y 
IV. Que como docentes hayan alcanzado Ia categoria de profesor Titular, Asociado o 

Adjunto en Ia universidad que los presente. En el caso de que sean interinos, se requerira 
TRES (3) aftos de antigiiedad minima en Ia docencia universitaria. 

b) Se asignara Categoria II o INVESTIGADOR PRINCIPAL a los docentes-investigadores 
que reunan las siguientes condiciones: 

I. Que hayan demostrado capacidad de ejecutar, dirigir y planificar en forma exitosa 
proyectos de investigaci6n cientifica o de desarrollo tecnol6gico, acreditada a !raves de 
publicaciones o desarrollos de tecnologia y 
II. Que hayan contribuido a Ia fonnaci6n de becarios y/o tesistas de doctorado o 
maestria, investigadores o tecn6logos del mas alto nivel, y 
III. Que como docentes hayan alcanzado Ia categoria de profesor Titular, Asociado o 
Ad junto en Ia universidad que los presente. En el caso de que sean interinos, se requerira 
TRES (3) aftos de antigiiedad minima en Ia docencia universitaria. 

c) Se asignara Categoria III o INVESTIGADOR INDEPENDIENTE a los docentes­
investigadores que reunan las siguientes condiciones: 
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I. Que hayan realizado una labor de investigaci6n cientifica o de desarrollo tecnol6gico, 
debidamente documentada y que acrediten haber dirigido o coordinado exitosamente 
proyectos de investigaci6n cientifica o de desarrollo tecnol6gico, evaluados por 
entidades de prestigio cientifico o academico reconocido o que presenten destacados 
antecedentes en el area disciplinar en Ia que pretenden categorizar, y 
II. Que como docentes hayan alcanzado Ia categoria de profesor Titular, Asociado, 
Adjunto o Jefe de Irabajos Pnicticos en Ia universidad que los presente. En el caso de 
que sean interinos, se requerin\ IRES (3) afios de antigiiedad minima en Ia docencia 
universitaria. 

d) Se asignara Categoria IV o INVESIIGADOR ADJUNIO, a los docentes-investigadores 
que reunan las siguientes condiciones: 

I. Que hayan realizado una destacada labor de investigaci6n cientifica o de desarrollo 
tecnol6gico, bajo Ia guia o supervision de un docente-investigador I, II, o III o 
equivalente, durante IRES (3) afios como minimo, y 
II. Que como docentes hayan alcanzado el cargo de Jefe de Irabajos Practicos, 
Ayudante de Primera o equivalente. En el caso de que sean interinos, se requerini IRES 
(3) afios de antigiiedad minima en Ia docencia universitaria. 

e) Se asignara Categoria V o INVESTIGADOR ASISIENIE, a los docentes-investigadores 
que reunan las siguientes condiciones: 

I. Que hayan participado, al menos UN (I) afio, en un proyecto de investigaci6n 
acreditado por Ia universidad u otro organismo de investigaci6n reconocido a nivel 
nacional o internacional, y 
II. Que sean graduados universitarios. 

f) Se asignara Categoria VI o BECARIO DE INICIACION a los estudiantes universitarios 
que reunan Ia siguiente condici6n: 

:Y Que presenten carta de presentaci6n de un docente investigador. 

VALORADOR CUANIITAIIVO PARA CAUDAD Y PERTINENCIA 

Pertinencia: se refiere a! grado de cercania de Ia tematica en el area de fonnaci6n en que se 
desempefia. Se refiere a! perfil profesional, con respecto a! rol del investigador 
Importancia: esta vinculado a !a eficiencia en !a producci6n, en el ambito donde desarrolla las 
actividades el postulante. Se refiere a cantidad, duraci6n, ambito y entidad 

10 4 
8 6 2 

4 2 0 
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III. INSTRUCTIVO PARA LA PRESENTACION DEL CURRICULUM 

Datos Personales 

Apellido y Nombres: .................................................................................................................. . 
DNI N°: ........................................................................................................................................ . 
Domicilio Particular: ................................................................................................................. . 
Teh!fono: .......................................... Email: ............................................................................... . 
Condicion del Solicitante: docente D posgraduando D graduado 0 
Unidad Academica de pertenencia en Ia Universidad Cat6lica de Cuyo: 
•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

I. F ounacion Academica 

1.1. Titulos de Grado: 
lndicar para cada Titulo: Denominacion, aiio de egreso. Entidad Otorgante, Lugar. organizando Ia 
informacion cronologicamente 
1.2. Titulos de Postgrado: 

lndicar para cada titulo: Denominacion, aiio de egreso, Entidad Otorgante, Lugar, organizando Ia 
infonnacion cronologicamente 
1.3. Cursos de Postgrado: 
Indicar denominacion, docentes a cargo, total de horas, fechas, modalidad (Con 0 sin aprobacion. pcesencial. 

semipresencial. a distancia. etc·.J, entidad organizadora y Iugar. No se consideraran los cursos 
correspondientes a las carreras de posgrado concluidas o finalizadas. 
(lncorporar todos los cursos realizados, organizados cronol6gicamente) 

(Obligatorio consignar categoria y can'tcter. En caso de omisi6n sc puntuanl confonne Ia menor jerarquia) 

2. Docencia en Instituciones Universitarias 
(lndicar N° de Resolucion, Acta de Consejo Directivo o Superior, etc.) 
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2.1. Docencia de Posgrado: 
Seiialar cargo desempefiado, asignatura, carrera, aclarar si esta acreditada, periodo de 
desempeiio, instituci6n y Iugar. 

2.2. Docencia de Grado: 
Sefialar jerarquia (titular, asociacto, actJunto, Jere cte trabaJos practicos, auxiliar ctocente) y caritcter cerectivo, interino, transitorio, 

reemplazante ..... .) del cargo desempefiado, asignatura, carrera, periodo de desempeiio, instituci6n y 
Iugar. Consignar N° de Resoluci6n o de Acta de CD o CS correspondiente. 
(Incorporar todos los cargos de docencia universitaria desempeilados, organizados cronol6gicamente) 

2.3 Integrante de tribunal de concursos docentes: 
Sefialar cargo concursado y caracter (titular 0 suplente), asignatura, carrera, fecha, instituci6n y Iugar. 

(Incorporar todos los concursos donde fue jurado, organizados cronol6gicamente) 

2.4 Integrante de tribunal de tesis de posgrado: 
Indicar apellido y nombre del tesista, titulo de Ia tesis, carrera de posgrado (aclarar si esta acreditada), 
fecha, instituci6n, Iugar. 

3. Investigaci6n Cientifica y Tecnol6gica 
(Indicar N° de Resoluci6n, Acta de Consejo Directivo o Superior, etc.) 

3.1. Director o codirector de programas de investigaci6n: 
Aclarar si fue director o co-director, titulo del programa, informar si fue acreditado, fecha, 
duraci6n, instituci6n, Iugar. 

3.2. Director, codirector o integrante, auxiliar, becario o adscripto de proyectos de investigaci6n: 
Aclarar rol de desempefio, titulo del proyecto, fechas, duraci6n(un ano como minimo), instituci6n, 
Iugar 

(Organizar cronol6gicamente) 

Se considerarim proyectos concluidos o actualmente en ejecuci6n ( debidamente acreditados) 
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4. Producci6n academica 
4.1. Publicaciones: 

• Libros: 

desarrollo 

Si hubieren otros autores poner en coautoria y consignar nombres; titulo de !a obra, Iugar, 
editorial, afio, fecha de edici6n e ISBN. 
• Capitulos de libros: 
Indicar en pocas palabras, acerca del contenido del capitulo; titulo de !a obra, Iugar, editorial, 
afio, fecha e ISBN. 
• Publicaciones con ref erato o sin ref erato (en ambitos academicos cientificos ): 
Consignar titulo del articulo, nombres de los restantes autores; nombre de !a revista, n6mero, 
Iugar de edici6n, editorial, fecha, SIN; aclarar si es con o sin referato. 

4.2. Patentes o registros de !a propiedad intelectual o cualquier otro desarrollo e innovaci6n 
cientifica o tecnol6gica, documentada y con evaluaci6n: 

Seiialar titulo de !a contribuci6n, n° de patente o registro, Iugar, fecha y aclarar, si se considera 
pertinente, en pocas palabras los alcances de la contribuci6n. 

(Organizar Ia informacion seglin orden cronologico) 

5. Actividad Cientifica 
5 .1. Premios, becas y distinciones por desempeiio academico cientifico: 

Indicar denominaci6n del otorgamiento, entidad otorgante, fecha, Iugar. 
5.2. Participaci6n en reuniones cientificas: 

Consignar caracter de la participaci6n (organizactor, expositor, conferencista invitacto, panelista, asistente, ... ), tipo y 
nombre de Ia reunion ( congreso, jornada, simposio, ... ), instituci6n organizadora, Iugar y fecha. 

5.3. Miembro de sociedades cientificas: 
Seiialar rol dentro de !a sociedad, denominaci6n, Iugar y periodo. 

5.4. Miembro de Comisi6n Evaluadora de Investigaciones e Investigadores: 
Indicar Denominaci6n de la Comisi6n. Instituci6n. Periodo de desempeiio. Lugar. 

(Presentar Ia informacion segun orden cronologico) 

Ill Res. N' 897- C.S.- 2010 II 

Av. Jose Ignacio de Ia Roza 1516- Rivadavia 
CC.W 2- Sue. 4 

Telefonos: lineas rotativas (54-0264) 4292300 
Fax: (54-0264) 4292310 

5400 - San Juan -Argentina E-mail: rectorado@uccuyo.edu.ar 



• 

Universidad Cat6lica de Cuyo 

6. Gesti6n Universitaria 
6.1. Direcci6n y codirecci6n de tesis de posgrado: 

Especificar rol (director 0 codirector), aclarar, si esta concluida, fecha de defensa, titulo de Ia tesis, 
denominaci6n del posgrado, seiialar si esta acreditado, instituci6n, Iugar, apellido y nombre del 
tesista. 
In for mar primero las tesis de doctorado y luego las de maestri a 

6.2. Direcci6n y codirecci6n de investigadores: 
Indicar rol (director 0 codirector)• denominaci6n del proyecto; apellido y nombre del investigador, 
instituci6n, periodo, Iugar. 

6.3. Direcci6n de becarios, pasantes, adscriptos y auxiliares de docencia: 
Describir Ia actividad, instituci6n, apellido y nombre de Ia persona dirigida, fechas de inicio y 
tenninaci6n, Iugar. 

6.4. Direcci6n y co-direcci6n de tesinas o trabajos finales de grado: 
Especificar rol (director 0 codirector) , aclarar, si esta concluida, fecha de defensa, titulo del trabajo 
final o tesina, denominaci6n de Ia carrera, seiialar si esta acreditada instituci6n, Iugar, apellido y 
nombre del graduando 

(lnfonnaci6n de los ultimos I 0 aiios, organizada cronol6gicamente.) 
(Este item es esencial para acceder a las categorias I y II (lnvestigador Superior y Principal)) 

7. Gesti6n Universitaria 

Este rubro incluye los siguientes roles: rector; vicerrector; presidente de directorio; vicepresidente 
de directorio; secretario de universidad; decano; vicedecano; secretario de facultad; director y 
codirector de centro, instituto, escuela o departamento; consejero de consejo superior; consejero 
directivo de facultad; director, coordinador o responsable de programa institucional; integrante de 
comisi6n de programa institucional; miembro de comisi6n asesora; consejero departamental. 
Consignar rol, instituci6n, periodo de desempeiio (fechas de comienzo y terminaci6n de Ia gesti6n), 
N° de resoluci6n y/o Aetas y Iugar. 
(Organizar cronol6gicamente.) 

Se consideraran antecedentes de los ultimos 10 aiios, teniendo en cuenta los proyectos 
concluidos o en ejecuci6n, debiendo consignar N° de Resoluci6n, o de Acta y Aiio. 
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FORMA TO DE CV PARA ALUMNOS 

Datos Personales 
Apellido y Nombres: ............................................................................................................ 
DNI No: .. • • • • • • • • • • • • • • • • • • ••••••••••••••••••••••• 

Domicilio Particular: • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • ........... ................................................................. 
Teh!fono: • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • " ... .. .. • Email: • • • • • • . .. . . . .. .. . • • • • • • • • • • • • • • • •••••••••••••••••••••••••••• 
Unidad Academica de • pertenencta en Ia Universidad Cat61ica de Cuyo: 
•••••••••••••••••• ••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

Carrera: • • • • • • • • • • • • • • • • •• • •• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 

Calificaciones obtenidas en sus estudios parciales de grado (promedio al momenta de Ia presentaci6n): 
• • • • • • • • • • • • • • • ••• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • •• • • • • •• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 

Grado de a vance en el estudio de grado: 
••• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 

Antecedentes como auxiliar docente (n' de resoluci6n, acta de Consejo Directivo, etc.): 
. . . • • • • •• ••• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •• • • • • • • • •• • • • • • • • • • • • • • • • • •• • • • • • • • • • 

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 

Antecedentes en investigaci6n • • 
• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 

• • • • • • • • • ••• • ••• • • • • • • ••• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 

Producci6n cientifica: 
• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •• • • • • • • • • • •• • • • • • • • • • • 

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 

Otros estudios afines: 
• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • ••• •• • • • • • • ••• • • • • • • • • • • • • • • 

Conocimiento de idiomas • extranJeros: 
• • • • • • • • • • • • ••• • • • • • • ••• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • ••• • • • • • • ••• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 

• • • • • • ••• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •• • • • • • • 

Premios y distinciones: 
• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • ••• • • • • • • • • • • • • ••• • • • • • • • •• • •• • • • • • • • • • • •• • •• • • • • • • • • • • • • 
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IV. PROCEDIMIENTO ADMINISTRA TIVO 

El postulante presentani, ante Ia unidad academica de pertenencia, por triplicado: 
a) Nota solicitando Ia categorizaci6n, declarando conocer y aceptar Ia normativa que Ia rige. 
b) Curricula actualizado siguiendo las consignas estipuladas en el Reglamento y el 

Instructivo, firmando todas las hojas. 

La Unidad que recepta dicha documentaci6n, foliara todas las hojas; entregara una de las 
copias al postulante, haciendo consignar fecha de recepci6n; otra de las copias quedara en 
dicha Unidad y Ia tercera se remitini a Ia Secretaria de lnvestigaci6n y Vinculacion 
Tecnol6gica. 
Excepcionalmente, por razones justificadas tales como imposibilidad del postulante de 
presentar en los plazos establecidos el material impreso, se aceptara provisoriamente el envio 
por correo electr6nico a Ia unidad academica de pertenencia y un responsable de Ia misma 
asumira Ia representaci6n, rubricando nota y curricula. 

Importante: 

Se debe presentar Ires ejemplares del curricula, firmado y con todas las hojas inicializadas, ante 
!a unidad academica de origen; acompafzado con nota solicitando a !a autoridad 

correspondiente, !a categorizaci6n y declarando conocer y aceptar !a normativa que Ia rige. 

Esta presentaci6n tiene valor de declaraci6njurada y Ia Instituci6n se reserva el derecho de 
constatar !a veracidad de Ia informacion suministrada. 
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