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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA:
Higiene , Seguridad y Medio Ambiente

1. Contenidos Minimos del Plan de Estudios , segiin Res HCSUCC y

Res ME.

Conceptos de Prevencion de Accidentes y enfermedades laborales
Gestion de la Organizacion de Seguridad Industrial
Acompanamiento de Programas de Seguridad y Planes de seguridad
Conocimiento de Normas y Reglamentos de Seguridad

Como confeccionar la Estructura del Area de Higiene y Seguridad
Interpretar Analisis de Riesgos

Perfil y responsabilidades del profesional de HyS

Confeccion de Indicadores para la medicion y gestion de Seguridad.
Interpretar la informacion existente en materia de contaminacion
ambiental, ya sea en aire, agua, suelo y residuos.

Acompafiar Analisis de la Politica Ambiental e Institucional,
Comprender y prevenir la Contaminacion Ambiental,

Interpretar el Ordenamiento Territorial

Prevenir y gestionar Conflictos Ambientales.

2. Marco de referencia y esquema del programa

-Esquema
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Accidentologia y Enfermedades laborales.

Organizacion del area Seguridad Industrial.

Sistemas de Gestion HyS y normas.

Perfil y habilidades del responsable de HyS.

Conocimientos Basicos de la Seguridad Higiene y Medio Ambiente.
Conocimiento de la legislacion Hy S MA.

Conocimiento de riesgos.

Técnicas y conceptos para la evaluacion.

Trabajo seguro.

Elaboracion de Procedimientos especificos.

Dinamizar la participacion de unidades sociales estratégicas.
Educacion Ambiental.

Normas internas y externas.

Contaminacion Ambiental y Cambio Climatico.

Actividades de manejo de los recursos naturales y Proteccion Ambiental.
Proceso sistematico de informacion, formacion y difusion, para
concientizacion ambiental

Investigacion Ambiental

Politicas de HS & MA

- Correlatividades

Materia Optativa : Teoria de las firmas

- Objetivo del Programa

El programa de la materia HIGIENE , SEGURIDAD Y MEDIO

AMBIENTE (HS&MA) dotaréa de herramientas que posibilitaran la
concientizacion del profesional en cuanto a Higiene y Seguridad y
Conservacion del Medio Ambiente , sobre la importancia de la sistematizacion
y la organizacion, en el proceso productivo del bien o servicio dentro del
ambito en que se encuentre cumpliendo su tarea y de la administracion de los
recursos humanos que integran la empresa.
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En el médulo de HS&MA, se realizaran aportes tendientes a fijar
Conciencia sobre la necesidad de implementar una politica de Seguridad y
Medio Ambiente dentro del proceso que se desarrolle, destacando las
responsabilidades del profesional en la prevencion individual y colectiva.
El acompafiamiento de programas y técnicas para la determinacion de
riesgos personales y ambientales que tienen por objeto el desarrollo de una
aptitud profesional para la comprension de la prevencion en todas las
etapas de un proceso.

La consideracion de los riesgos generales y particulares en las distintas
etapas, sumando a la implementacion de medidas correctivas de acuerdo a
la legislacion vigente, permitird reducir la siniestralidad de las empresas,
mejorar los rendimientos y reducir los costos imprevistos.

- Prerrequisitos.
Condiciones de ingreso
- Justificacion de Temas :

Insertos en un mundo globalizado tanto en tecnologia como en comercio, se
requiere que los productores de bienes y servicios tengan actividades
sustentables y rentables.

Para ello es necesario desarrollar procesos y estos a su vez estan llevados a
cabo por personas inmersas en un ambiente de trabajo.

El estado mediante su poder legislativo ha regulado dichas actividades
promoviendo la conducta del trabajo seguro y evitando asi las enfermedades
derivadas de dichas tareas.

Es necesario preparar profesionales con capacidades especificas para detectar
y corregir todas aquellas situaciones que atenten contra la salud de los
trabajadores e ir mas alla del &mbito laboral, es decir llegar al seno del hogar
donde también ocurren gran parte de los accidentes.

Dentro de la Licenciatura en Administracion los contenidos de la materia
deben contribuir a fortalecer, de manera inmediata y prospectiva, los criterios
y decisiones a tomar desde el area de RRHH para mantener condiciones
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Higiénicas y Seguras de trabajo como del Ambiente en el cual esta inmersa la
empresa.

Hacer Seguridad, Higiene y Medio Ambiente en el Trabajo, tiene la
caracteristica de una ciencia multidisciplinaria, los conocimientos adquiridos
en esta materia deben permitir que el profesional se inserte en la industria e
interactu¢ con profesionales de otras disciplinas utilizando correctamente los
términos, el vocabulario y las herramientas inherentes a su profesion.

La catedra, desarrollo los contenidos, en virtud de las necesidades de
intervencion que se le presentan al profesional, en el desarrollo de su actividad
en el medio industrial y empresarial.

El docente volcara una fuerte formacion practica en la aplicaciéon de las
herramientas adquiridas para que sean utilizadas al momento ingresar al
ambito industrial.

- Conocimientos y comportamiento esperados

Para llevar a cabo estas acciones, el alumno serd protagonista del proceso
de aprendizaje que implica:

v" Que el alumno adquiera y desarrolle las herramientas necesarias, que le
permitan el desarrollo de competencias y habilidades para completar su
formacion profesional.

v Que el alumno pueda mejorar la Planificacion, organizacién y

asignacion de recursos para un trabajo seguro.

v" Que el alumno pueda conducir la materializacion de un plan de Higiene
y Seguridad y Medio Ambiente aplicando una metodologia que incluya
controles en las distintas tareas conforme a la administracion de los RRHH.

v Que el alumno logre analizar los conceptos adquiridos para
interrelacionarlos con todos los aspectos técnicos, econdmicos, legales
y sociales que estructuran una empresa.

v Reconocer y comprender los distintos niveles de comunicaciéon en la
organizacion de la empresa.

v Que el alumno desarrolle su espiritu emprendedor y creativo y su
capacidad interactiva en el trabajo en equipo.
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v' Que el alumno desarrolle su criterio personal en la resolucion de
situaciones problematicas.
v" Que todas las competencias adquiridas y desarrolladas le faciliten su
insercion en el medio laboral una vez que haya egresado.

- Conocimientos requeridos para asignaturas posteriores :

v" Conocer los fundamentos de la legislacion vigente para posteriores
estudios.

v Adquirir capacidades para la determinacion de riesgos y poder aplicar
soluciones.

v Adquirir los conocimientos basicos de accidentologia con aplicacion en

planes y politicas de la Higiene y Seguridad laboral.
v" Adquirir la concientizacion de la importancia del cuidado de Medio

Ambiente proyectar la educacidon dentro y fuera de la empresa.
v" Conocer la importancia de la funcion social de la empresa y para ello
preservar el medio social que la rodea.

3. Unidades didacticas.

Unidad 1

Introduccion a la Higiene y Seguridad , Antecedentes historicos de la
seguridad laboral , Conceptos generales de Seguridad e Higiene. La Seguridad
en el trabajo

Unidad 2
Marco Legal — Ley 24557 de Riesgo de trabajo , Ley 19587 de seguridad e

Higiene , Decretos reglamentarios 351/79 (Industria) , 911/96 (Construccion) ,
617/97 (Agro) , 249/07 (Mineria)
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Unidad 3

Accidentes Laborales . Causas . Tipos , Codigos de forma . Investigacion de
Accidentes , Prevencion de Accidentes , Conceptos basicos de Riesgos
Laborales . Condiciones de seguridad , Ambientes de trabajo , Carga laboral ,
Protecciones colectivas e individuales . Identificacion de Riesgos

Unidad 4

Organizacion de un area de Higiene , Seguridad y Medio Ambiente.
Programas de Seguridad . Comité de seguridad . Rol del supervisor de
Seguridad . Implementacion de un Plan de Higiene , Seguridad y Medio
Ambiente en una empresa . Auditorias de condiciones de Seguridad basadas
en la deteccion de Riesgos

Unidad 5

Medio Ambiente . Aspectos — Impactos ambientales. Identificacion y
Evaluacion . Calentamiento Global . Fundamentos .

Sustentabilidad — sostenibilidad. conceptos y ejemplos. Huella de carbono
como oportunidad de desarrollo.

Unidad 6
Introduccion a normas Ambientales ISO 14001 . Introduccidon a normas de
Seguridad e Higiene OHSAS 18001. Gestion integrada de ambos sistemas

4. Esquema temporal del dictado de contenidos, evaluaciones y otras
actividades de catedra.

Clase Tema

04/04 Introduccién a la asignatura

06/04 Marco histérico . generalidad

11/04

13/04 Marco Legal - Ley 24557 , 19587 y decretos reglamentarios
18/04

20/04 Accidentes Laborales - Investigacion de Accidentes

25/04 Prevencién de accidentes - Analisis de Riesgos

27/04




E;f
of
.
o
1
2
Z
>

" Universidad Catélica de Cuyo Sede San Luis — Facultad de Ciencias Econdémicas y
Empresariales
Aiio Académico 2016

02/05 Asueto Institucional

04/05 Consulta

09/05 1° Parcial

11/05 Organizacién de Seguridad - Programa de Seguridad

16/05

18/05 Generacion de un Plan de Seguridad - Auditorias de condiciones de
Seguridad

23/05

25/05 Feriado Nacional

30/05 Medio Ambiente - Aspectos Impactos ambientales

01/06

06/06 Sustentabilidad. Conceptos

08/06

13/06 Introduccién a Normas ambientales y de seguridad

15/06

20/06 Feriado Nacional

22/06 Clase de Consulta - Repaso

27/06 2° Parcial

29/06 Recuperatorio

04/07 al Entrega de Notas en Seccién Alumnos
08/07
Notas:

Se recomienda realizar una lectura de los temas antes de asistir a clases.

La correccién de los parciales se muestra en la clase siguiente al parcial, de no mediar
algln inconveniente particular.

Los practicos deben ser entregados la semana siguiente a ser enunciado.

5. Metodologia de Ensefianza.

Metodologia expositiva con resolucion de Practicos basados en situaciones
reales.

6. Evaluacion y promocion.

Durante el transcurso del dictado de la materia se realizaran trabajos practicos ,
entendimiento practico del marco legal aplicable , como detecciéon de incumplimientos
legales en actividades relacionadas a la Construccion y evaluacion de riesgos en diferentes
situaciones laborales . La presentacion de los trabajos practicos sera dentro de los 7 (siete)
dias.

Los trabajos Practicos deberdn poseer caratula con el escudo de la UCC, nombre de la
materia, nombre del alumno, matricula, fecha de entrega, paginado. Luego de ser
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corregidos se deberan colocar en una carpeta formato legal A4. Con hojas del mismo
formato.

EVALUACIONES PARCIALES: Se deberan aprobar 2 examenes parciales con nota
minima 6(seis) y el 80% de asistencia. En caso de no aprobar 1 (un) examen parcial, el
alumno tiene derecho a rendir 1 (un) examen Recuperatorio.-

NOTA: En caso de no llegar a completar los requisitos ANTES MENCIONADOS
conforme la ordenanza general universitaria se la tendrd como materia regular, exigiendo el
65% de asistencia minima y debera rendir solo los parciales durante el cursado o bien en
turno de examen una evaluacion integradora.

7. Bibliografia.

Ley 24557 Ley de Riesgo del Trabajo

Ley 19587 Ley de Higiene y Seguridad

Decretos reglamentarios 351/79, 911/96 , 617/97 , 249/07
Apuntes de la catedra

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
Sitios de internet reconocidos Estrucplan, infoleg, gobex , insht , cesvi , educ
etc.

8. Actividad del cuerpo docente de la catedra.

Apellido Nombres
Profesor Titular: Ferrari Gustavo Horacio
Profesor Asociado:
Profesor Adjunto:

Jefe de Trabajos Practicos:

Ayudante Diplomado:

Ayudante Alumno

9. Actividades cientifico técnicas en curso y planeadas durante el periodo.

Visita de los alumnos a empresas del medio
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Firma del Profesor Titular:

Aclaracion de Firma:

Fecha:




